
 

Termin: 30.10.2024 BEW-Duisburg Internet: 
9:00 bis 17:00 Uhr  www.bew.de/SA238  

 

Einführung in die Betriebssicherheitsverordnung   
 Prüfung von Arbeits- und Betriebsmitteln -  

Grundschulung für das verantwortliche Führungs-/Leitungspersonal und die zu bestellenden  
„befähigten Personen“ 

RECHTSSICHERHEIT IM ARBEITSSCHUTZ  

Die Betriebssicherheitsverordnung regelt die Bereitstellung von 
Arbeitsmitteln (Werkzeuge, Geräte, Maschinen, Anlagen etc.) 
durch den Arbeitgeber und deren Benutzung durch die Beschäftig-
ten. Der Arbeitgeber ist dafür verantwortlich sichere Arbeitsmittel 
zu beschaffen und bereitzustellen. Dazu gehört u.a. die Ermittlung 
von Art, Umfang und Fristen für die Prüfung der Arbeitsmittel, so 
dass fehlerhafte Arbeitsmittel rechtzeitig erkannt und Mängel be-
seitigt werden können.  

Die regelmäßige Prüfung der Arbeitsmittel erfolgt durch die „zur 
Prüfung befähigten Person“, die vom Arbeitgeber bestellt werden 
muss. Dabei muss die befähigte Person Fachkenntnisse durch Be-
rufsausbildung und -erfahrung nachweisen und entsprechend Art 
und Umfang der durchzuführenden Prüfungen qualifiziert sein.  

Dieses Seminar bereitet Sie umfassend auf diese verantwortungs-
volle Aufgabe vor. Nach einer Einführung in die Systematik des Ar-
beitsschutzrechtes werden die Inhalte der Betriebssicherheitsver-
ordnung, sowie die innerbetriebliche Organisation für die rechtssi-
chere Umsetzung dieser, ausführlich erläutert. Außerdem lernen 
Sie detailliert, wie Sie bei einer Prüfung von verschiedenen Ar-
beitsmitteln vorgehen und wie die Prüfungen dokumentiert wer-
den müssen. So werden Sie von unseren Fachexperten bestens auf 
Ihre zukünftigen Aufgaben vorbereitet. 

  

IHRE DOZENTEN 

DIPL.-ING. WOLFGANG SCHLESINGER 
Ehemaliger leitender Sicherheitsingenieur, Stadt Düsseldorf 

DIPL.-ING. DIRK SCHLESINGER  
Sicherheitsingenieur 

 

 
 

IHR PROGRAMM 

 Rechtsgrundlagen 
o EU-Richtlinien 
o Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) 
o Produktsicherheitsgesetz (ProdSG) und zugehörige Verord-

nungen 
o Betriebssicherheitsverordnung 
o Konkretisierende Normen 

 Wesentliche Inhalte der Betriebssicherheitsverordnung 
o Gefährdungsbeurteilung der Arbeitsmittel 
o Sicherheitstechnische Bewertung für den Betrieb  

überwachungsbedürftiger Anlagen 
o Geeignete Schutzmaßnahmen und Prüfungen 
o Mindestanforderungen für die Beschaffenheit von  

Arbeitsmitteln 
o Arbeitgeberpflichten 

 Innerbetriebliche Organisation für die rechtssichere  
Umsetzung der Betriebssicherheitsverordnung 
o Mitarbeiterauswahl und -qualifizierung  
o Delegation von Aufgaben 
o Erfüllung von Aufsichtspflichten 

 Rechtssichere Bestellung von befähigten Personen für die 
Prüfung von Arbeitsmitteln 
o Qualifikation der „befähigten Person“ 
o Musterbestellschreiben 

 Vorgehen bei der Prüfung von Arbeitsmitteln  
o Was sind Arbeitsmittel? 
o Wer prüft was und wie? 
o Wie ist der Prüfrhythmus und der Prüfumfang zu ermitteln? 
o Wie ist bei der Prüfung durch die „befähigte Person“  

vorzugehen? (Soll-Erfassung, Ist-Feststellung, Soll-/Ist-Ab-
gleich). 

o Ausführliche Erläuterung der Vorgehensweise anhand  
praxishäufiger Beispiele (u.a. Leitern, Anschläger, elektr. 
Geräte, Kräne, Flurförderzeuge) 

 Dokumentation der Prüfungen von Arbeitsmitteln 

 

 

 



 

Online 

ZIELGRUPPE 

Führungs- und Leitungspersonal und zu bestellende, befähigte 
Personen aus Abfallentsorgungs- und Abwasserbetrieben, Dienst-
leistungs- und Produktionsunternehmen (alle Branchen) sowie öf-
fentlicher Verwaltung. 

ABSCHLUSS 

BEW-Teilnahmebescheinigung 

FREIWILLIGER TREIBHAUSGAS-AUSGLEICH 

Das BEW nimmt eine Vorreiterrolle im Bereich der Nachhaltigkeit 
und des Klimaschutzes ein. Im Rahmen dieses Engagements zah-
len wir auch für diese Veranstaltung einen Treibhausgas-Aus-
gleich. Weitere Informationen unter www.bew.de/nachhaltigkeit. 
 
ANMELDEBEDINGUNGEN UND DATENSCHUTZHINWEIS 

Nach Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine Anmeldebestätigung. Der 
Teilnahmepreis gilt pro Person – Veranstaltungsunterlagen, Mit-
tagessen und Pausengetränke sind enthalten. Es gelten aus-
schließlich die Allgemeinen Geschäftsbedingungen der BEW 
GmbH, zu finden auf www.bew.de/agb. 

Die Datenspeicherung unterliegt den datenschutzrechtlichen Best-
immungen. Die persönlichen Angaben werden des Weiteren vom 
BEW genutzt, um unsere Kunden in dem geltenden rechtlichen 
Rahmen per E-Mail und Post über Weiterbildungsangebote des 
BEW zu informieren, die den vorher genutzten Leistungen ähnlich 
sind. Ausführliche Informationen zu unseren Datenschutzrichtli-
nien finden Sie unter www.bew.de/datenschutz. Sie können der 
Verwendung Ihrer Daten für Werbezwecke jederzeit per E-Mail an 
kundenbetreuung@bew.de oder telefonisch unter 0201-8406-6 
widersprechen. 

 Ich möchte weitere Informationen zu Fortbildungsangebo-
ten des BEW nur per E-Mail erhalten. 

 Ich möchte keine weiteren Informationen zu Fortbildungsan-
geboten des BEW erhalten. 

ANSCHRIFT BEW DUISBURG 
BEW - Das Bildungszentrum für die Ver- und  
Entsorgungswirtschaft gGmbH 
Dr.-Detlev-Karsten-Rohwedder-Str. 70 
47228 Duisburg 
 

> Telefax für die Anmeldung: 02065-770-117 
> Online-Anmeldung: www.bew.de/anmeldung 
 

ANSPRECHPARTNER/-INNEN 

Inhaltliche Fragen 
Dr. Saskia Dillmann, 02065-770-332, dillmann@bew.de  

Organisation 
Helge Schwarze, 02065-770-127, schwarze@bew.de  

Adressänderungen 
Marianne Busse, 0201-8406-873, busse@bew.de  
 

 

ANMELDUNG ZUR VERANSTALTUNG 

Einführung in die Betriebssicherheitsverordnung – Prüfung von 
Arbeits- und Betriebsmitteln 

TERMIN 

 30.10.2024 BEW Duisburg SA238D2410 

TEILNNAHMEPREISE  PRÄSENZ 

 Regulär*  400,- 
 Verbandsmitglieder (Bitte einkreisen)*  370,- 

AAV, BDE, BDG, BVB, BWK, DGAW, DVGW, DWA, EdDE,  
InwesD, ITAD, ITVA, VDRK, vero, VKS im VKU, WFZruhr 
 Mitgliedsnummer: _____________________   

 *zzgl. gesetzl. MwSt. auf MwSt.-pflichtige Leistungen 
 
 

DATEN DER/DES TEILNEHMENDEN 

Anrede, Titel** 

Nachname, Vorname** 

Geburtsdatum** 

(Gemäß den Vorgaben des UStG und für Zertifikate) 

Funktion/Position 

Abteilung 

Firma** 

 

Anschrift** 

 

Teilnehmer E-Mail** 

Telefon** 

OPTIONAL: ABWEICHENDE RECHNUNGSANSCHRIFT 

Firma, Ansprechpartner 

 

Anschrift 

 

Rechnung E-Mail 

** Pflichtfeld 
 

ÜBERNACHTUNGSANFRAGE BEW-HOTEL 

 Anreise am Vortag,  nach 19:00 Uhr  
 ____ x Übernachtung EZ inkl. Frühstück* 88,00 
 ____ x Abendessen* 15,00 

 *zzgl. gesetzl. MwSt. auf MwSt.-pflichtige Leistungen 

 
 
 
 

 
Ort, Datum  Unterschrift 

 
 


